
Trabalho e Subjetividade 

 

Ementa: Subjetividade na perspectiva histórico-cultural. Subjetividade, ócio e 

trabalho. Prazer e dor no ambiente de trabalho. Subjetividade controladas pela 

gestão. Desejo, subjetividade e organizações. Contribuições da Sociologia 

clínica e da crítica organizacional. Servidão voluntária. Sentidos de trabalho e 

subjetivação: a contribuição da psicodinâmica do trabalho. 
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